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Les prestatailres
manguent de visibilité
aupres de leur cible, les

Office Managers, et
Nn'arrivent pas a l'atteindre.
Leurs messages restent
souvent sans réeponse.
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Les Office Managers sont
sur-sollicité-es, et
souvent de [a mauvaise
Mmaniére : messages Nnon
personnalisés, relances
Incessantes...
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Les Office Managers
fonctionnent la plupart du
temps grace aux
recommandations. Leur
principal moteur de
recherche : leur
communaute !
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OM'PACT

Un double impact pour les prestas

et pour les OM
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Permettre a nos pairs de
découvrir de nouveaux
produits/services, testés
et approuves par des
Office Managers, et de
POUVOIr S’y INtéresser en
toute confiance.
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Permettre aux
prestataires de bénéficier
de leads qualifiés via le
reseau d'Office Managers
des Ambassadrices et des
palrs, gqul viendront en

confiance.
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On augmente la
(re)connaissance
sur le métier d'Office
Manager, pour alimenter
ce cercle vertueux!
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