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Elargissement du scope =~

Nouvelle(s) fonction(s) :
RH, precompta...

Nouveau(x) terrain(s) :
multi-sites, filiale...

Nouveau(x) outil(s):
Notion, ERP...



l/
Spécialisation =

Responsable Admin et Financier
Responsable RH

Responsable Services Généraux
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Mobilité verticale =~

L ead Office Manager

Chief of Staff
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BONUS =

On peut bien sur aussi
évoluer
en changeant de statut

@ @
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DOUBLE BONUS

Et on peut bien sir aussi

en changeant d’entreprise
en montant en compétences
en échangeant avec d'autres OM
en s impliguant dans des projets annexes

ou sans rien faire

juste en gagnant en maturité, en confiance, en sérénite
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Et toi
tu feras quoi

dans 5 ans
(ou demain) ?

Alors ?



